
План работы методического объединения 

классных руководителей на 2023-2024 учебный 

год  

 

Тема: «Развитие воспитательного пространства через внедрение модели социально-педагогического партнёрства».  

Цель: создание в школе единого воспитательного пространства посредством поиска новых форм и методов воспитательной работы 

ЗАДАЧИ:  

 Развитие взаимодействия всех участников воспитательного процесса;  

 Развитие социально-психологической службы в школе;  

 Усиление работы по профилактике правонарушений, пропаганде ЗОШ через внеклассные мероприятия;  

 Активизация деятельности классных руководителей по развитию духовно-нравственных качеств обучающихся и 

гражданскопатриотического воспитания;  

 Активизация сотрудничества классных руководителей с учреждениями дополнительного образования.  

 

Сроки  Тема  Форма 

проведения   

Вопросы для обсуждения  Ответственные  

Август  Организациясистемы 

деятельности классного 

руководителя в 2023-2024 

учебном году  

Инструктивно- 

методический 

семинар  

1. Изучение методических писем по 

организации деятельности классного руководителя;  

2. Общие требования к ведению документации 

классного руководителя;  

3. Функциональные обязанности классного 

руководителя;  

4. Утверждение плана работы МО классных 

руководителей;  

5. Утверждение воспитательных программ и 

тем по самообразованию классных руководителей.  

ФИО  Классные 

руководители  

Октябрь   Эффективные формы работы 

по ЗОШ и  

Круглый стол  1.Отчёт учителей ОБЖ, информатики и классных 

руководителей о проведении в школе  

Учитель ОБЖ  

Классные  



 профилактике 

правонарушений  

 мероприятий (классные часы, внеурочные 

мероприятия) по кибербезопасности;  

2. Ведение журналов инструктажей по ТБ, 

методические рекомендации;  

3. Выступление инспектора ПДН по 

профилактике правонарушений.  

руководители ФИО 

Инспектор ПДН  

Ноябрь   Современные формы работы 

с родителями  

Семинар   1. Диагностика процесса взаимодействия семьи и 

школы на современном этапе;  

2. Правила профессионального такта в работе с 

родителями обучающихся;  

3. Индивидуальная работа с семьями учащихся;  

4. Психологические методы и приёмы 

взаимодействия классных руководителей с 

родителями «группы риска».  

ФИО 

Школьный 

психолог  

Январь   Патриотическое воспитание 

как систематическая и 

целенаправленная 

деятельность школы по 

формированию у учащихся 

гражданского сознания  

Круглый стол  1. Резервы современного патриотического 

сознания;  

2. Патриотическое воспитание в рамках ОУ;  

3. Системный подход к решению проблемы 

формирования активной гражданской позиции 

учащихся.  

ФИО 

 

Март   Внеурочная деятельность в 

работе классного 

руководителя: основные 

направления, способы 

реализации. Кружковая 

работа.  

Семинар  1. Теоритические основы внеурочной 

деятельности в работе классного руководителя;  

2. Реализация внеурочной деятельности на 

практике;  

3. Кружковая работа в школе;  

4. Сотрудничество ОУ с центрами 

дополнительного образования;  

5. Мониторинг внеурочной деятельности в 

школе.  

ФИО 



Май   Подведение итогов работы 

классных руководителей за 

2023-2024 учебный год  

Круглый стол  1. Отчёты классных руководителей по темам 

самообразования;  

2. Анализ воспитательной работы за год;  

3. Подведение итогов работы МО. 

Определение задач и планирование работы на 

новый учебный год;  

4. Летний отдых обучающихся. 

Классные 

руководители  

ФИО 

.  

 

№  

п/п  

Содержание 
 

Сроки 
 

Ответственные 
 

1  Методическая работа с классными 

руководителямиВзаимопосещение внеклассных 

мероприятий, учебныхзанятий (наблюдение воспитательных 

аспектов). 

В течение года 

 

Заместитель директора по ВР  

Руководитель МО Кл..руководители 

2  Методические оперативные совещания классныхруководителей.   В течение года Заместитель директора по ВР, 

классные руководители  

3  Диагностика развития классных коллективов, развития ученического 

самоуправления  

1 раз в полугодие Руководитель МО Кл. 

руководители 

4  Диагностика уровня воспитанности  В течение года Кл. руководители  

5  Совместная деятельность психологической службы и классного руководителя 

по изучению развития личности в классном коллективе  

В течение года Педагог-психолог  

6  Обзор методической литературы по проблемам организации воспитательной 

деятельности.  

В течение года Педагог-библиотекарь, руководитель 

МО кл.руководителей 

7  Обобщение передового педагогического опыта классных руководителей.  

 

В течение года Заместитель директора по ВР, кл. 

руководители  

1  Консультации для классных руководителей 

Назначение и функции классного руководителя в современной школе  

Содержание деятельности классных руководителей.  

сентябрь Заместитель директора по ВР 

Руководитель МО  

2  Методика проведения нравственно-патриотических воспитательных 

мероприятий.  

сентябрь Заместитель директора по ВР 

Руководитель МО  

3  

4  

Программа самостоятельной работы классных руководителей над 

педагогической темой.   

октябрь  Заместитель директора по ВР 

Руководитель МО  



5  Совместная деятельность психологической службы и классного руководителя  Ноябрь декабрь  Педагог-психолог Руководитель МО  

6  Воспитательные системы и программы.  

 

январь  Заместитель директора по ВР 

Руководитель МО  

7  Самоанализ деятельности классного руководителя.  февраль  Заместитель директора по ВР  

8  Документация классного 

руководителя.   

Март апрель  Заместитель директора по ВР РМО  

9  Проведение анализа    воспитательной работы за    год;  

Выработать наиболее     эффективные направления     работы на следующий 

год.  

Организация летнего отдыха учащихся.  

май  Заместитель директора по ВР РМО  

 


